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Rückblick 9 Jahre Vorstand - Herr Scheel

Redaktionsteam: Herr Scheel, seit 1. August 
2016 leiten Sie gemeinsam mit ihrem Vor-
standskollegen Thomas Gensch die Raiffeisen-
bank Ostprignitz-Ruppin eG. Wie haben Sie die 
Jahre als Vorstandsmitglied empfunden? 

Herr Scheel: Die Bank kannte ich schon seit 
dem Jahr 2000 aus meiner Tätigkeit als Leiter 
der Marktfolge Aktiv. So wusste ich in etwa, 
was mich als Vorstand erwartet. Trotzdem ist 
es dann doch noch eine ganz andere Heraus-
forderung, für die Entwicklung der Bank und 
deren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter insge-
samt die Verantwortung zu tragen. Dabei hat 
mir sehr geholfen, dass wir im Vorstand von 
Anfang an sehr vertrauensvoll zusammengear-
beitet haben und ich mich immer auf meinen 
Vorstandskollegen verlassen konnte. So hat die 
Arbeit als Vorstand Spaß gemacht und ich habe 
meine Entscheidung nie bereut.

Redaktionsteam: Gibt es ein Ereignis während 
Ihrer Zeit als Vorstandsmitglied, welches Ihnen 
ganz besonders positiv oder negativ in Erinne-
rung geblieben ist?

Herr Scheel: Ein einzelnes Ereignis herauszu-
greifen, fällt mir schwer. Sehr positiv bleibt mir 
aber in Erinnerung, wie wir als Team besonde-
re Herausforderungen gemeinsam gemeistert 
haben. Da fallen mir zum Beispiel die Umstel-
lung auf das neue Bankenanwendungsverfah-
ren im Jahr 2017 wie auch die Bewältigung der 
Corona-Pandemie ein. 

Redaktionsteam: Können Sie uns bereits Infor-
mationen zu einem Nachfolger für Ihre Positi-
on geben?

Herr Scheel: Bereits im Frühjahr 2024 wur-
de in einem mehrstufigen Auswahlverfahren 
durch den Aufsichtsrat und den Vorstand Herr 
Peter Brack als Nachfolger ausgewählt. Herr 
Brack ist 47 Jahre jung und bringt alle fachli-
chen und persönlichen Kompetenzen für eine 
Vorstandstätigkeit mit. Unseren Mitgliedern 
hat sich Herr Brack bereits in der Generalver-
sammlung am 19. Juni 2024 vorgestellt.
Derzeit ist Herr Brack als Leiter der Marktfol-
ge Aktiv in der Volks- und Raiffeisenbank Prig-
nitz eG tätig. Er wird seine Arbeit als Vorstand 
Marktfolge hier in der Bank am 01.04.2025 
aufnehmen. So bleiben dann noch drei Mona-
te Zeit, um Herrn Brack bei der Einarbeitung 
etwas zu unterstützen.

Redaktionsteam: Mit dem Wissen von heute, 
würden Sie erneut Ihren beruflichen Werde-
gang in der Bank suchen und finden?

Herr Scheel: Auf jeden Fall. Die Entscheidung 
zur Arbeit in einer Bank (damals noch zu 
DDR-Zeiten in der Bank für Land- und Nah-
rungsgüterwirtschaft) habe ich nie in Frage 
gestellt. Das ist auch nach der Wende und 
der damit verbundenen Änderung sämtlicher 
Rahmenbedingungen und Tätigkeiten in der 

Bank so geblieben. Und auch den Wechsel zur 
Raiffeisenbank Ostprignitz-Ruppin eG als regi-
onal verankerte Bank habe ich nie bereut.

Redaktionsteam: Was denken Sie aus heutiger 
Sicht wird Ihnen eventuell fehlen?

Herr Scheel: Die Freude darüber, wieder eine 
neue Herausforderung gemeistert zu haben, 
werde ich schon vermissen. Und unsere legen-
dären Sommerfeste.

Redaktionsteam: Worauf freuen 
Sie sich am meisten, wenn Sie ab 
01.07.2025 nicht mehr den Weg 
in die Neuruppiner Hauptge-
schäftsstelle antreten?

Herr Scheel: Meine Frau 
und ich hören im nächs-
ten Sommer gemeinsam 
auf. Wir können dann 
reisen, ohne an die Feri-
entermine gebunden zu 
sein. Ein paar Reiseziele 
haben wir uns schon 
ausgesucht. Und auch 
für die Enkeltochter ist 
dann endlich mehr Zeit 
da. 

Zum 30.06.2025 wird unser Vorstandsmitglied Detmar Scheel 
in den wohlverdienten Ruhestand gehen. 

Raiffeisenbank Ostprignitz-Ruppin eG
Karl-Marx-Str. 97 • 16816 Neuruppin
Tel.: 03391 / 45 07-0 • Fax: 03391 / 45 07-18
E-Mail: posteingang@rbopr.de • www. rbopr.de Tel. 03391 450 70

trendence Schülerbarometer 2024: 
Volksbanken und Raiffeisenbanken sind als 
Arbeitgeber beliebt
Das Schülerbarometer wird 
jährlich unter 15.000 Schü-
lern der Klassen 8 bis 13 an 
allgemein- und berufsbilden-
den Schulen in ganz Deutsch-
land durchgeführt, um die 
Arbeitgeberattraktivität von 
Unternehmen zu analysieren. 
Die Volksbanken und Raiffei-
senbanken, und damit auch 
wir, zählen wieder zu den 
gefragtesten Arbeitgebern in 
Deutschland.

Derzeit beschäftigen wir 67 Mitarbeiter*innen, darunter 12 Auszubilden-
de bzw. duale Studenten. 

Noah Behrendt und Hannes Pöhl haben im Juli 2024 ihre Ausbildung er-
folgreich beendet und arbeiten nun im Privatkunden- und Kreditbereich.

Junge Menschen am Anfang des Berufsweges
Der Wecker klingelt wieder früher, aber der Krawattenknoten sitzt. Fünf 
junge Männer haben sich vom Abi-Stress erholt und gehen morgens nun 
im feinen Zwirn aus dem Haus. Für Rick 
Neun, Paul-Leo Macpolowski, Connor Pe-
tersen, Til Kruse und Malte Pfaffe dreht 
sich vorerst alles ums Geld. Zumindest 
dienstlich. Am 1. September begann ihre 
dreijährige Ausbildung. Dabei lernen 
die Fünf, was man beherrschen muss, 
wenn einem Kunden ihr Geld anvertrau-
en sollen. Rick Neun aus Kyritz, Paul-Leo 
Macpolowski aus Wustrau und Connor 
Petersen aus Neuruppin werden zu Bank-
kaufmännern ausgebildet und lernen ab 
sofort alle Filialen und internen Abteilun-
gen kennen. Ihre schulische Ausbildung 
absolvieren sie am Oberstufenzentrum 
in Pritzwalk. Til Kruse aus Kyritz und Malte Pfaffe aus Neuruppin streben 
einen Abschluss zum Bachelor of Arts im Rahmen eines dualen Studiums 
an. Dabei verbinden sie berufliche Praxis in der Raiffeisenbank mit einem 
Studium der Betriebswirtschaftslehre in der Fachrichtung Bank an der 
Hochschule für Wirtschaft und Recht Berlin.

Wir kontrollieren den Erfolg 
Der Aufsichtsrat wird von der Generalversammlung gewählt. Er über-
wacht die Geschäftsführung des Vorstandes und kontrolliert die Ge-
schäftsergebnisse. Der Aufsichtsrat prüft zudem den Jahresabschluss 
und berichtet einmal jährlich in der Generalversammlung über diese 
Prüfung.

Unser Aufsichtsrat von links nach rechts: Stefan Ciaciuch, Marc 
Landorff, Heidrun Brandt, Thomas Schwabe, Andreas Bruse, Florian 
Buschkühle, Rüdiger Hannaleck (Vorsitzender)

Der schnelle Unternehmerkredit für Ihre Ideen: 
VR Smart flexibel einfach online abschließen.
Ihre Vorhaben kennen keine Öffnungszeiten? Wir auch nicht, wenn es darum geht, Ihnen unternehmerischen Freiraum zu geben.
Den Unternehmerkredit VR Smart flexibel (ist ein Produkt der VR Smart Finanz Bank GmbH, ein Unternehmen der Genossenschaftlichen FinanzGrup-
pe) können Sie rund um die Uhr einfach online abschließen, ganz ohne Termin – mit weiteren Vorteilen für Sie:

+  Für Selbstständige und Unternehmen: bis zu 100.000 Euro Kreditsumme zur freien Verwendung

+  Sofortige Kreditentscheidung und Auszahlung meist innerhalb von 24 Stunden

+  Flexibilität durch kostenlose Sondertilgung, Ratenpause und mehr

+  Optionaler R+V-GewerbeFinanzSchutz deckt geschäftliche wie private Ausfallrisiken ab

Einfach QR-Code scannen oder online vorbeischauen: www.rbopr.de/firmenkunden.html

Wir sind bereit für Ihr Vorhaben.
Gerne beraten wir Sie auch persönlich.

Vorschau
Bankreisen 2025
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AUSKUNFT UND ANMELDUNG BEI: 

Raiffeisenbank Ostprignitz-Ruppin eG   Frau Anja Gensch

Karl-Marx-Str. 97      Telefon: 03391 450756 
16816 Neuruppin  	 	 	 E-Mail: anja.gensch@rbopr.de    

Oman
HERBST 2025 (geplant)

Griechenland
15.05. – 22.05.2025
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Wichtige Informationen Gemeinsam. 
Die Welt erleben!

inkl. Flug ab

2.057EUR

p.P. im DZ bis 15.

GRIECHENLAND
Auf den Spuren der Antike
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Schiele GbR – Erfolg in zweiter Generation

Neuruppin
Großzügiges 3-Familienhaus 
mit Renovierungsbedarf 
in Toplage – Perfekte 
Gelegenheit für Familien 
oder Investoren mit Vision!   
B, 152 kWh, Gas, Bj 1922, E

Gumtow
Gepflegtes Haus für die 
Familie wartet darauf, 
wieder mit Leben gefüllt 
zu werden. Einziehen und 
Wohlfühlen!
V, 124 kWh, Öl, Bj 1979, D

Zermützel
Gemütliches & gepflegtes 
Ferienhaus in idyllischer 
Lage & direkter Seenähe 
(nur 120 m entfernt!).
Keine Energieausweispflicht

Gumtow 
Charmante Immobilie 
mit 2.550 m² großem 
Grundstück. Die 
Nebengebäude 
bieten vielseitige 
Nutzungsmöglichkeiten. 
V, 188 kWh, Öl, Bj 1980, F

Abkürzungen: 
Bedarfsausweis: B, Verbrauchsausweis: V, Endenergiebedarf/-verbrauch in 
kWh/(m²a), wesentlicher Energieträger, Baujahr: Bj., Energieklasse: A+ bis H

240.000,- €

199.000,- €

150.000,- €

180.000,- €

ImmobilienangeboteJetzt R+V empfehlen und Prämie kassieren!
Wir belohnen Ihren guten Tipp mit 30 EUR. Sie 
sind zufrieden mit Ihrer Bank und den Versiche-
rungen der R+V? Dann teilen Sie doch einfach 
Ihre Begeisterung und sagen es weiter. Mit einer 
erfolgreichen Empfehlung gewinnen schließlich 
alle: Sie erhalten eine Prämie von 30 EUR. Und 
Ihre Freunde, Familie oder Kollegen bekommen 
die zuverlässige Absicherung, die ihnen viel-
leicht noch fehlt – denn ein vollständiger Versi-
cherungsschutz ist wichtig. Machen Sie mit und 
empfehlen Sie jetzt Ihren Berater der R+V. Lässt 
sich der Geworbene beraten und schließt eine 

Versicherung ab, bekommen Sie Ihre Prämie als 
Dankeschön. Machen Sie sich eine Freude oder 
spenden Sie die Prämie für einen guten Zweck.
Gemeinsam erreichen wir mehr!

Der Beruf des Notars: 
Ein Garant für Recht und Sicherheit
Notare spielen eine zentrale Rolle im deutschen Rechtssystem. Sie sind unabhängige Träger eines 
öffentlichen Amtes und sorgen für Rechtssicherheit bei bedeutenden Geschäften und Entscheidun-
gen. Doch was macht ein Notar genau und wann braucht man ihn? Ein Überblick.

Was macht ein Notar?
Der Kern der Arbeit eines Notars liegt in der 
Beurkundung von Rechtsgeschäften und der 
Beglaubigung von Unterschriften. Dabei sorgt 
der Notar nicht nur dafür, dass die notwendi-
gen Formalitäten eingehalten werden, sondern 
auch, dass alle Beteiligten die Tragweite und die 
rechtlichen Konsequenzen des Geschäfts ver-
stehen. Dies ist besonders wichtig, da notarielle 
Urkunden in vielen Bereichen des Lebens eine 
Voraussetzung sind, um Rechtsgeschäfte wirk-
sam abzuschließen.

Zu den häufigsten Aufgaben eines Notars 
zählen:
	» Grundstücks- und Immobiliengeschäfte
	» Erbverträge und Testamente
	» Eheverträge und Scheidungsvereinbarungen
	» Gründung von Unternehmen und Gesell-

schaften
	» Vorsorgevollmachten und Patientenverfü-

gungen

Warum ist die Tätigkeit eines Notars so wich-
tig?
Die Tätigkeit eines Notars dient dem Schutz 
der Beteiligten. Anders als Anwälte vertritt 
ein Notar keine Partei, sondern agiert 
neutral und objektiv. Er sorgt dafür, 
dass alle Parteien eines Rechtsge-
schäfts umfassend informiert sind 
und keine Missverständnisse entste-
hen. Durch die notarielle Beurkundung 
entsteht außerdem ein Dokument, das vor Ge-
richt als Beweis für den Willen der Beteiligten 
dient. Notarielle Urkunden haben darüber hin-
aus eine besondere Beweiskraft: Sie sind in der 
Regel nicht anfechtbar und genießen einen so-
genannten öffentlichen Glauben. Das bedeutet, 
dass die darin enthaltenen Angaben als wahr 
angesehen werden, bis das Gegenteil bewiesen 
ist. Dies bietet ein hohes Maß an Rechtssicher-
heit.

R+V Ansprechpartner

Privatkundenberatung

Sophia Engel
0151 26412616 
Sophia.Engel@ruv.de 

Heike Zab
0179 4228227
Heike.Zab@ruv.de

Jörg Kosin
0151 26415055
Joerg.Kosin@ruv.de

Krankenversicherungsberatung

Bernd Schneider
0175 2934472
Bernd.Schneider@ruv.de

Firmenkundenberatung

Enrico Kersten
0151 26411537
Enrico.Kersten@ruv.de

Lore Michaelis
0151 26415913
Lore-Michaelis@ruv.de

Klein angefangen und mittlerweile ein etablierter Betrieb in unserer 
Region. Den Startschuss gab es vor über 30 Jahren im Dezember 1990 
in Kunow, Teil der Gemeinde Gumtow, mit der Gründung der GbR durch 
Bernd und Inge Schiele. Der Fokus lag erstrangig auf der Pferdezucht 
durch Bernd Schiele und zweitrangig auf der Landwirtschaft, um die sich 
Inge Schiele kümmerte. Im Laufe der Zeit haben es schon viele prächtige 
Tiere aus dem kleinen Kunow in die weite Welt zu den Topadressen im 
Reitsport geschafft.  

Nun weht mit Sohn Wilhelm Schiele (26 Jahre) ein frischer Wind im 
Unternehmen. Nach seinem abgeschlossenen Agrarwirtschaftsstudium 
übernahm er den Hof im Sommer 2022. Auf ca. 400 ha Fläche kann er 
nun seine Träume verwirklichen. Im Gegensatz zu seinen Eltern möchte 
der junge Landwirt das Augenmerk auf den Marktfrucht- und Futtermit-
telbau legen, dennoch soll die Pferdeaufzucht und Haltung nicht zu kurz 
kommen. Schließlich war und ist die Tierhaltung das Markenzeichen, 
welches den Betrieb über viele Jahre auszeichnete.

Unterstützt wird Wilhelm dabei nicht nur von seinen Eltern, die weiterhin 
die Pferde betreuen, sondern auch von seiner Schwester Katharina 
Schiele. Neben ihrem Beruf als Steuerfachangestellte kümmert sie sich 
um die Buchhaltung des Familienbetriebs.

Zusammen sind sie ein starkes Team und können sich somit auf best-
mögliche Erträge in der Landwirtschaft konzentrieren.

Mit Wilhelm Schiele an der Spitze soll der in der Prignitzer Prärie tätige 
Familienbetrieb fortgeführt werden und noch viele weitere Jahrzehnte 
bestehen bleiben. Wir als Raiffeisenbank Ostprignitz-Ruppin eG beglei-
teten schon Bernd und Inge Schiele dabei, einen erfolgreichen Weg 
einzuschlagen und wir werden auch Wilhelm Schiele mit Rat und Tat zur 
Seite stehen, sodass der Weg der Familie Schiele erfolgreich fortgesetzt 
wird.

Hört sich gut an: Fondssparen und Prämie sichern*

Egal, ob beim Sport oder beim Sparen: Läuft 
mit Musik im Ohr nicht alles besser? Viele 
Menschen fühlen sich motivierter und schnel-
ler, wenn die richtige Musik aus den Kopf-
hörern kommt. Genauso wie der perfekte 
Soundtrack den ersten Schritt zu sportlichem 
Erfolg begleiten kann, kann die Entscheidung 
für eine Fondsanlage der erste Schritt auf dem 
Weg zu erfolgreichem Sparen und Investieren 
sein. Genau jetzt ist ein guter Zeitpunkt, um 
sich bei Ihrer Kundenberaterin oder Ihrem 
Kundenberater über das moderne, flexible 
und zeitgemäße Sparen zu informieren! Vom 
ersten Aktienfonds über Fondssparpläne bis 
hin zu passenden Vermögensmanagement-
konzepten: Auf Union Investment, unseren 

Fondspartner, ist dabei Verlass – und das seit 
Gründung der Fondsgesellschaft vor 66 Jahren.

Hören Sie auch hin: Jeder neue Sparplankunde, 
der bis zum 31. Dezember 2024 mit dem ein-
maligen oder ratierlichen Sparen mit Fonds von 

Union Investment beginnt und die Teilnahme-
bedingungen* (Informationen www.rbopr.de) 
erfüllt, erhält eine attraktive Prämie: kabellose 
In-Ear-Kopfhörer AIRY TWS 2, die nach Anga-
ben des deutschen Markenherstellers Teufel 
mit hoch belastbaren Linear-HD-Tönern für 
satten Tiefbass, präzise Höhen und warme Mit-
ten ausgestattet sind. Diese Prämie erhalten 
auch Bestandskunden, die im Jahr 2024 zu kei-
nem Zeitpunkt einen Sparplan mit Fonds von 
Union Investment besessen haben, jetzt aber 
einen solchen abschließen.

Vereinbaren Sie noch heute einen Termin: 
Tel. 03391 45070.


